长治市潞城区2025年“千万工程”奖励资金分配方案
根据《中共山西省委农村工作领导小组办公室关于对2025年学习运用“千万工程”经验推进乡村全面振兴工作成效明显的市县给予奖励的通知》（晋农组办函〔2026〕6号）文件精神，省级下达我区2025年学习运用“千万工程”经验推进乡村全面振兴工作奖励资金800万元。为切实管好用好该笔奖励资金，充分发挥资金使用效益，制定本分配方案。
一、资金分配原则
突出绩效导向：资金分配向近年来农业农村领域项目建设突出、农村人居环境整治成效明显的乡镇（街道）和2026年度拟建的7个精品示范村倾斜，激励各地持续深化“千万工程”经验运用，推动乡村全面振兴取得实效。
聚焦重点用途：资金重点用于整治提升农村人居环境，以及完善农村基础设施、增强公共服务能力、加强农村精神文明建设、提升乡村治理效能等，不得用于与“千万工程”推进无关的支出。
强化高效推进：资金下达后，各乡镇（街道）、项目村须依据分配额度，及时编制资金使用计划，明确项目内容、实施步骤、资金投向与完成时限，加快项目落地见效。
二、资金分配安排
（一）农村人居环境提升资金（400万元）
按照绩效导向原则，差异化分配至8个乡镇（街道），专项用于农村人居环境整治提升及相关工作。
（二）精品示范村建设资金（210万元）
专项用于西流北村、石梁村、常庄村、小常村、小天贡村、北庄村、微子村7个2026年度拟建精品示范村建设，每村分配30万元。
（三）动态调整资金（190万元）
专项用于本年度“千万工程”重点项目的动态调整补充，以及对工作成效突出的乡镇（街道）和行政村给予支持。具体分配方案由区农业农村局根据日常督导、考核评比及项目实际推进情况等另行制定。
具体情况如下：
	
	农村人居环境提升资金
	精品示范村奖补资金
	合计

	
	
	
	

	店上镇
	80
	30
	110

	潞华街道
	80
	30
	110

	史回镇
	50
	30
	80

	微子镇
	50
	30
	80

	辛安泉镇
	35
	60
	95

	翟店街道
	35
	30
	65

	成家川街道
	35
	
	35

	黄牛蹄乡
	35
	
	35

	区农业农村局
	动态调整资金
	190

	合计
	800



三、资金管理要求
根据《山西省财政厅山西省农业农村厅关于印发学习运用“千万工程”经验指导性任务专项补助资金管理实施细则的通知》（晋财农〔2024〕43号）文件要求，结合本次奖励资金使用规定，各乡镇（街道）、各村要严格落实以下管理要求：
（一）严格规范资金使用范围。本次奖励资金重点用于农村人居环境整治相关工作，包括但不限于农村生活垃圾治理、污水治理、厕所革命、村容村貌提升等。也可用于完善农村基础设施、增强公共服务能力、加强农村精神文明建设、提升乡村治理效能等与“千万工程”推进直接相关的支出。
（二）严格执行“负面清单”管理。“负面清单”包括：不得将资金用于单位基本支出、交通工具及通讯设备支出、修建楼堂馆所、各种奖补津贴和福利补助、偿还债务和垫资、弥补预算支出缺口、支付中介费用、设立资金、建设大中型基本建设项目、城市基础设施建设项目支出、县域高等级公路支出、注册企业、弥补企业亏损，超范围超标准补助企业等与学习运用“千万工程”经验推进乡村全面振兴无关的内容。
（三）大力推广“以工代赈”模式。在技术可行、不影响施工进度与工程质量的前提下，全面推广以工代赈模式，优先吸纳当地脱贫户、监测户及农村劳动力参与项目建设，足额、及时发放农民工工资，切实拓宽农民增收渠道，稳定农村就业岗位。
（四）严格规范资金支付流程。资金支付应当按照国库集中支付制度有关规定执行，属于政府采购范围的，按照政府采购有关法律制度规定执行，确保资金支付合规、高效，提升乡村建设综合管理水平。
（五）严格落实资金监管责任。各乡镇（街道）负责本次奖励资金的日常监管，要规范项目资金管理，严格财政资金使用流程，督促资金使用单位依法合规使用资金。区农业农村局、区财政局将强化全程监管，对于骗取、套取、挤占或违规发放等行为，依法依规严肃处理。
[bookmark: _GoBack]（六）严格强化资金绩效管理。各乡镇（街道）、各村要加强内部控制，建立健全资金使用台账，明确资金使用的绩效目标，定期开展绩效自评，确保资金使用效益最大化。
